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IMPUHATO COI'JTACOBAHO ~ " U VTBEPXKIIAIO
o61uuM cobpannem IIpencenarens coBera & S fj 3a3eny19mnn MBJI0Y
TPYROBOTO KOJUIEKTHBA TPYAOBOTO KOJUIEKTHBA f 7
MBJIOVY «lerckuii cag Ne 50» MBAOY «Jlerckuii cag Ne 50»
IIporokon Ne 3 or 01.02.2018r. < T.B.Kowkuna

02.02.2018 r.

IIpaBn/ja BHYTpPEeHHEro pacnopsika BOCIIUTAHHHKOB
MYHHUHMIIAJIBHOI0 Ka3eHHOI'0 10MKO0/JIbHOr0 00pa30BaTe/IbHOr0 yUpeXKIeHUust
«/lerckmii cag Ne S0»

1. O6mue noJioxkeHust
1.1. TlpaBuna BHYTpPEeHHEr0 pacHopsiKa BOCIHTaHHUKOB (nanee [IpaBuna), pa3paboTaHbl B
cootBeTcTBUM ¢ PenepanbHbiM 3akoHOM Poccuiickoit ®eneparmu Ne 273 @3 or 29.12.2012
«00 obpasosanuu B Poccuiickoii ®enepauvu» W ONpPEeseT BHYTPEHHMI pPacHopsIoK
BOCIMUTAHHUKOB MYHHUIMITIAJLHOIO Ka3€HHOTO JOLIKOIBbHOIO 00pa30BaTEIbHOTO YUPEKICHHS
«lerckwmii can Ne 50» (manee MBJIOY).
1.2. Cobmonenne IlpaBun obecneumBaeT 3QQeKTHBHOE B3aUMONEHCTBHE yYACTHUKOB
00pa3oBaTeIbHOTO MpoLecca, a Takke KompopTHOe npebriBanue neteit B MBJIOY
1.3. Hacrosmwe IlpaBuna onpenensioT OCHOBbI CTAaTyCa BOCITMTAHHHMKOB YUpEXKIEHHS, HX
npaBa Kak  YYaCTHMKOB  00pa3’oBaTeNbHOrO  MPOLECCA, YCTAHABIMBAIOT  PEXKUM
00pa30BaTeIbHOTO NMPOLIECCA, PACTIOPSIIOK JHS BOCHMTaHHUKOB MBJIOV.
1.4. Beenenue Hactosmmx IIpaBH MMEET LENBIO CIOCOOCTBOBATH COBEPIIEHCTBOBAHUIO
Ka4yecTBa, pe3yJbTaTUBHOCTH OpraHu3alyu o0pa3oBatenbHOro rporecca B MBJIOY.
1.5. Hactosume IlpaBuna pasMemaoTcs Ha HMHQOPMALMOHHBIX CTEHAAX B KaXKIOM
BO3PACTHO# rpyIIie, a Takoke Ha opuumansHoM caiite MBJIOVY B cetu MHTEpHET.
1.6. Hacrosiume ITpaBuna sBIsIOTCS 00s3aTEIbHBIME /IS HCTIOJIHEHHS BCEMH YYaCTHHKAMHU

00pa3oBaTeNbHBIX OTHOLICHHH.

2. PexxuM paGoTel Yupexaenust

2.1. Pexxum paGoter MBJIOY u mumTensHOCTs NpeObIBAHMA B HEM JETeH OMpeenseTcs

YcTaBom.
2.2. MBJIOY pab6oraer ¢ 07:00 no 19:00
2.3. T'pynmsl (GyHKIMOHUPYIOT B pexxuMe S-IHEBHOMN paboueii Henemy.

2.4, YupexneHue MMeEET NpaBo OOBEAMHSATH TPYMIIbI B Clydae HEOOXOMMMOCTH (B CBS3M C

HU3KO# HATOJIHAEMOCTBIO IPYTIN, OTITYyCKAMH POAWTEINIEH U 1p.)




3. Здоровье ребенка

3.1. Во время утреннего приема не принимаются дети с явными признаками заболевания: сыпь, сильный кашель, насморк, повышенная температура. 
3.2. Если в течение дня у ребенка появляются первые признаки заболевания: (сыпь,  повышенная температура, рвота, диарея),  родители, (законные представители) должны как можно быстрее забрать ребенка из Учреждения.

3.3. О невозможности прихода ребенка по болезни или другой уважительной причине родители (законные представители) должны сообщить в ДОУ.

3.4. Родители (законные представители) обязаны приводить ребенка в Учреждение здоровым и информировать воспитателей о каких-либо изменениях, произошедших в состоянии здоровья ребенка дома. 
3.5. Если у ребенка есть аллергия или другие особенности здоровья и развития, то родители (законные представители) должны поставить в известность воспитателя и предоставить соответствующее  медицинское заключение.
3.6. Медицинский работник Учреждения осуществляет контроль приема детей.  Выявленные больные или с подозрением на заболевание обучающиеся в ДОУ не принимаются; заболевших в течение дня детей изолируют от здоровых (временно размещают в изоляторе) до прихода родителей (законных представителей) или направляют в лечебное учреждение. 
3.7. В Учреждении запрещено давать детям какие-либо лекарства родителем (законным представителем), воспитателями групп или самостоятельно принимать ребенку лекарственные средства.
3.8. Ребенок, не посещающий ДОУ более чем 5 дней (за исключением выходных и праздничных дней), должен иметь справку от врача с данными о состоянии здоровья (с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными).

3.9. В случае длительного отсутствия ребенка в ДОУ по каким-либо обстоятельствам родителям (законным представителям) необходимо написать заявление на имя заведующего ДОУ о сохранении места за воспитанником с указанием периода и причин его отсутствия.

3.10. В случае длительного отсутствия ребенка в Учреждении по каким-либо обстоятельствам необходимо написать заявление на имя заведующего о сохранении места за ребенком с указанием периода отсутствия ребенка и причины.
4. Режим образовательного процесса
4.1. Основу режима образовательного процесса в ДОУ составляет установленный распорядок сна и бодрствования, приемов пищи, гигиенических и оздоровительных процедур, непосредственно образовательной деятельности (далее – НОД), прогулок и самостоятельной деятельности воспитанников.
4.2. Организация образовательного процесса в Учреждении соответствует СанПиН 2.4.1.3049-13 
4.3. При возникновении вопросов по организации образовательного процесса, пребыванию ребенка в Учреждении родителям (законным представителям) следует обсудить это с воспитателями группы и (или) с руководством Учреждения (заведующий, заместитель заведующего по ВМР),

4.4. Родители (законные представители) обязаны забирать воспитанников из ДОУ до 19.00 часов. 

4.5. В случае если родители (законные представители) не могут лично забрать ребенка, то заранее оповещают об этом администрацию ДОУ, а также о том, кто из тех лиц, на которых предоставлены личные заявления (доверенность) родителей (законных представителей), будет забирать ребенка в данный конкретный день.

5. Обеспечение безопасности
5.1.  Родители (законные представители) должны своевременно сообщать воспитателям групп об изменении номера телефона, места жительства и места работы.

5.2.  Для обеспечения безопасности родители (законные представители) должны лично передавать детей воспитателю группы. 
5.3.  Родителям (законным воспитателям) запрещается забирать детей из группы, не поставив в известность воспитателя, а также поручать это детям, подросткам в возрасте до 18 лет, лицам в нетрезвом состоянии.

5.4.   Посторонним лицам запрещено находиться в помещениях и на территории ДОУ без разрешения администрации.

5.5.   Во избежание несчастных случаев родителям (законным воспитателям) необходимо проверять содержимое карманов в одежде детей на наличие опасных предметов. 

5.6.   Не рекомендуется надевать воспитанникам золотые и серебряные украшения, давать с собой дорогостоящие игрушки, мобильные телефоны, а также игрушки, имитирующие оружие. 

5.7.   Воспитанникам  категорически запрещается приносить в ДОУ острые, режущие, стеклянные предметы, а также мелкие предметы (бусинки, пуговицы и т. п.), таблетки и другие лекарственные средства.

5.8.  Детям запрещается приносить в ДОУ жевательную резинку и другие продукты питания (конфеты, печенье, сухарики, напитки и др.).

5.9.  Запрещается оставлять коляски, санки, велосипеды в помещении ДОУ.

5.10. Запрещается курение в помещениях и на территории ДОУ.

5.11.Запрещается въезд на территорию ДОУ на личном автотранспорте или такси.

5.12. При парковке личного автотранспорта необходимо оставлять свободным подъезд к воротам для въезда и выезда служебного транспорта на территорию ДОУ.

6. Права воспитанников ДОУ
6.1. ДОУ реализует право воспитанников  на образование, гарантированное государством.

6.2. Дошкольники, посещающие ДОУ, имеют право:

· на предоставление условий для разностороннего развития с учетом возрастных и индивидуальных особенностей;

· своевременное прохождение комплексного психолого-медико-педагогического обследования в целях выявления особенностей в физическом и (или) психическом развитии и (или) отклонений в поведении;

· получение психолого-педагогической, логопедической (для коррекционной группы), медицинской и социальной помощи;

· в случае необходимости  - на обучение по адаптированной образовательной программе дошкольного образования;

· перевод для получения дошкольного образования в форме семейного образования;

· уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;

· свободное выражение собственных взглядов и убеждений;

· развитие творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, смотрах-конкурсах, олимпиадах, выставках, физкультурных и спортивных мероприятиях;

· поощрение за успехи в образовательной, творческой, спортивной деятельности;

· бесплатное пользование необходимыми учебными пособиями, средствами обучения и воспитания, предусмотренными реализуемой в ДОУ основной образовательной программой дошкольного образования;

· пользование имеющимися в ДОУ объектами культуры и спорта, лечебно-оздоровительной инфраструктурой в установленном порядке;

· получение дополнительных образовательных услуг (при их наличии).

7. Поощрение и дисциплинарное воздействие
7.1   Меры дисциплинарного взыскания к воспитанникам ДОУ не применяются.

7.2    Применение физического и (или) психического насилия по отношению к детям  ДОУ не допускается.

7.3    Дисциплина в ДОУ, поддерживается на основе уважения человеческого достоинства всех участников образовательных отношений.

7.4    Поощрение воспитанников ДОУ за успехи в образовательной, спортивной, творческой деятельности проводится по итогам конкурсов, соревнований и других мероприятий в виде вручения грамот, дипломов, благодарственных писем, сертификатов, сладких призов и подарков.

