[image: C:\Users\User\Desktop\ГОТОВО\титульные\готовый титул\с печатью\5.jpg]

3.3. Педагогические работники имеют право на бесплатное участие и публикацию методических и иных материалов в сборниках материалов конференций (семинаров) проводимых в МКДОУ, при условии компенсации затрат связанных с публикацией со стороны работодателя. 
3.4. Педагогические работники имеют право на бесплатное пользование следующими методическими услугами в МКДОУ: 
-    использование методических разработок, имеющихся МКДОУ; 
- методического анализа результативности образовательной деятельности по данным различных измерений качества образования; 
- помощь в разработке рабочей программы;
- помощь в разработке учебно-методической и иной документации, необходимой для осуществления профессиональной деятельности; 
- помощь в освоении и разработке инновационных программ и технологий; 
- помощь при подготовке к участию в конференциях, тематических семинарах, методических объединениях, творческих лабораториях, групповых и индивидуальных консультациях, педагогических советах, мастер-классах, методических выставках, других формах методической работы;
- помощь при подготовке к аттестации; 
- получение методической помощи в осуществлении экспериментальной и инновационной деятельности. 
3.5. Для получения методической помощи педагогический работник может обратиться к заместителю заведующего по методической и воспитательной работе и старшему воспитателю МКДОУ.

4. Порядок пользования педагогическими работниками 
научными услугами
4.1. В целях усовершенствования образовательного и воспитательного процесса педагогические работники вправе пользоваться в МКДОУ разработками, полученными в процессе исследовательской, проектной и экспериментальной деятельности и иными разработками при условии соблюдения авторских прав разработчиков. 
4.2. Педагогическим работникам в МКДОУ оказывается бесплатные научные услуги - консультации по вопросам: 
- подготовка различных конкурсов;
- оформление грантов; 
- разработка проектов, экспериментов, исследовательских работ; 
- обобщение передового педагогического опыта;
- выполнение работ по муниципальному заданию; 
-оформление документации и иных работ, связанных с инновационной, научно-исследовательской деятельностью. 
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Ionoxenne

0 MopsIIKe peaju3alHy NPaBa NeJaroros Ha (eCIVIATHOE M0JIb30BAHHE
00pa3oBaTe/IbHLIMH, METOAHYECKHMH H HAYYHBIMH YCJIYyTaAMH B
MYHHUHIATLHOM Ka3¢HHOM 00pPa30BaTeJbHOM yUpexKIeHHH
«derckmii cax Ne 50»

1. O6mue mos10KeHHs

1.1 Hacrosmee Ilonoxenue paspaGoraHo Ha ocHoBanuu DenepambHOro 3akoHa PoccHifcKoi
Denepanun ot 29 nexabps 2012 r. Ne 273-®3 "O6 O6pasoBanuu B Poccuiickoit ®eneparuu" u
YeraBa MyHHIMIATBEHOTO Ka3eHHOTO JOMIKOJBHOrO 0Gpa3oBaTebHOrO yupesxaenus «JleTckuil caj
Ne 50» (manee - MKIIOV).

Hacrosmmit  noKanbHBI  HOPMATHBHBIA aKT  ONpeleNnseT MOPANOK  IIOJIB30BAHUS
nezjaroruyeckuMu padoraukamu MKIIOV:
* 00pa3oBaTeIbHBIMU yCIlyTaMH;
* METOMYECKHMH YCIIyTaMH;
* Hay9HBIMH yCIIyTaMH.
1.2. Jloctyn nmenarorayeckux paGOTHAKOB K BBILIEIIEPEYHCICHHBIM YCIIYTaM OCYIIECTRIETCS B LENIX
Ka4eCTBEHHOr0  OCYIECTBICHHS HMH  IENAarOTHYECKOH, METOAMYECKOM, HaydHOH MM
HCCIIeI0BATEbCKOM IESTeIBHOCTH.
1.3. B cootBetcTBHHM ¢ MyHKTOM 8 WacTh 3 cratsu 47 @enepabHoro sakona Poccumitckoit deneparun
ot 29 nexabpst 2012 r. Ne 273-®3 "O6 O6pasosanuu B Poccuiickoit denepanun” menarormyeckue
PabOTHHKM HMMEIOT NpaBO Ha OECILIATHOE IONb30BaHHE OOPA30BATENBHBIMH, METOAMYECKUMH H
HAay4YHBIMH yciyramu, okaseiBaeMbiMu B MKJIOV B mopsiake, yCTaHOBIEHHOM HACTOSIUM
IMonosxerHneM.
1.4. Hacrosmee IlonoxkeHme moBomutest 3asemyromum MKJIOY 10 CBeHEHHS Iefarormyeckux
PaGOTHHKOB IIPH IIpHEMe HX Ha paboTy.

2. ITops10K MO/IL30BAHMS MEJArOrHYeCKHMH Pa6OTHUKAMH 00pa3oBaTeIbHBIMH yCJIyraMi
2.1. Tlenarormyeckue paCOTHWKM HMEIOT NpPaBO HA IONyYeHHE OGDA3OBATENBHBIX YCIYT IO
TpOrpaMMaM MOBEIICHHS KBaIMQHKAIMH, TPOYECCHOHATBHOM IEPEIOATOTOBKE M0 MPOQHIIO
IPO(ECCHOHANLHOM AeATENBHOCTH B PAMKAX KOHTPONBHBIX LU(P, ONpeIeNeHHbIX LI MKJIOY ero
ydIpemuTeneM, He PeXe 9eM OJUH a3 B TPH TofIa.

2.2. C nenbio mOMy4eHHs aHHBIX YCIyT Mearoruyeckuii paboTHHK OGPAIIAETCS ¢ COOTBETCTBYIOLIM
MOTHBHPOBaHHEIM ITHCBMEHHBIM OOAIEHHEM Ha MMl 3aBETYIOMIETO.
2.3. B TeueHHe Mecsla NEJarormueckoMy paGOTHHKY JaéTcs OTBET Ha 3alpoC O BO3MOXKHOCTH
TIOJy4eHHs! M 3aIpallMBaeMO# yCIIyTH HIIM MOTHBHPOBAHHBIH OTKa3.

3. Iopsnok no/1b30BAHKSA NEAArOrHYECKHMH PadoTHHKAMHE
METOIHYECKHMH yCJIyraMu

3.1. Ilenaroruyeckue paGOTHAKM MMEIOT IPaBO Ha GECILIATHOE HCIONB30BAHHE B CBOESH MeSTENHHOCTH
METOJMYECKMMH Pa3paboTKaMu CTPYKTYpHBIX mozpaszaenennii MKJIOV npu ycnosuu cobmonenus
ABTOPCKMX IIPaB UX Pa3pabOTUHKOB.

3.2. Ilenarorudeckue paGOTHHKH MMEIOT NPABO MOJyYaTh MONHYIO HH(DOPMALMIO O COCTABE tbouzma
METOIMYECKOM IPOAYKIMH, IOPSIKE JOCTYNA K JOKYMEHTaM H KOHCY/THTATHBHYIO IOMOIIb B TIOHCKE
M BHIOOpE HCTOYHUKOB HH(pOPMALHH.




