Аналитическая справка о проведенных и запланированных мероприятиях 

по введению федерального государственного образовательного стандарта  дошкольного образования (ФГОС ДО)

в МБДОУ «Детский сад № 50»
Реализация действий, направленных на обеспечение введения федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования (далее - ФГОС ДО), включает в себя следующее:

формирование нормативно-правового, методического и аналитического обеспечения реализации ФГОС ДО;

создание организационного обеспечения реализации ФГОС ДО;

создание кадрового обеспечения введения ФГОС ДО;

создание финансово-экономического обеспечения введения ФГОС ДО;

создание информационного обеспечения введения ФГОС ДО.

В МБДОУ «Детский сад № 50» проведены следующие мероприятия:

1. Нормативно-правовое, методическое и аналитическое обеспечение реализации ФГОС ДО

1. Разработан и утвержден план действий по обеспечению введения ФГОС ДО. Локальные акты приведены в соответствие с ФГОС ДО;

2. Проведена оценка условий, созданных в МБДОУ в соответствии с требованиями ФГОС;
3. Проведена  разъяснительная работа, организовано ознакомление с письмом МО  РФ;

4. Изучены методические рекомендации по разработке на основе ФГОС ДО основной образовательной программы ДО.
5. Изучены рекомендации о базовом уровне оснащенности средствами обучения и воспитания для организации развивающей предметно-пространственной среды в соответствии с требованиями ФГОС ДО. Используются  методические рекомендации при разработке основной образовательной программы ДО;

6. Организовано ознакомление и обсуждение вариативных примерных образовательных программ ДО (с учетом региональных особенностей).
7. Продолжается комплектование методического кабинета базовыми документами и дополнительными материалами ФГОС.

2. Организационное обеспечение реализации ФГОС ДО

1. Создана рабочая группа по обеспечению введения  ФГОС ДО «О создании рабочей группы по организации ведения ФГОС»

2. Подготовлены  приказы, локальные акты, регламентирующие введение ФГОС, доведены до сведения всех заинтересованных лиц.

3.
Внесены изменения в программу развития МБДОУ.

4.
Разработана  образовательная программа МБДОУ

5.  Должностные инструкции    работников ОУ приведены  в соответствие с  требованиями ФГОС ДО

3. Кадровое обеспечение введения ФГОС ДО

1. Организовано поэтапное повышение квалификации специалистов МБДОУ в соответствии с планом-графиком курсовой подготовки для обеспечения   100% повышения квалификации (в разных формах) специалистов ДОО по вопросам ФГОС ДО

2. В годовом плане запланированы тематические консультации, семинары – практикумы по актуальным проблемам   введение ФГОС ДО

4. Финансово-экономическое обеспечение введения ФГОС ДО
1. Продолжается работа по  использованию и учету методических рекомендаций при определении размера родительской платы и затрат на реализацию муниципальных полномочий в области ДО

2. Продолжается работа по  изучению и использованию нормативно-правового акта, утверждающего значение финансового норматива на содержание имущества, создание условий для присмотра, и ухода, и организации получения общедоступного и бесплатного ДО.

3. Продолжается работа по изучению  и применению: методических рекомендаций по оказанию платных дополнительных образовательных услуг в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по реализации основных общеобразовательных программ дошкольного образования в условиях введения ФГОС

4. Информационное обеспечение введения ФГОС ДО

1. Планируется проведение семинаров, педсоветов, консультаций по вопросам введения ФГОС ДО.

2. Продолжается работа по информационному сопровождению на сайте детского сада о ходе реализации ФГОС ДО:

- по размещению информации на сайте МБДОУ и организации доступа педагогов и родителей к электронным образовательным ресурсам Интернет


3. Информирование родителей дошкольников о  введении ФГОС  ДО и результатах  ведения в МБДОУ через буклеты, информационные стенды, родительские собрания, сайт.


4. Обеспечена публичная отчетность МБДОУ о ходе и результатах введения ФГОС ДО.

Заведующий                                                                            Е.С.Сосина 

МБДОУ «Детский сад № 50»
Выводы:
В учреждении сложились определённые условия, способствующие успешному введению и реализации ФГОС ДО, имеется профессиональный кадровый потенциал. Предметно-развивающая среда плавно обновляется: в группах созданы уголки экспериментирования, уголки уединения, идет пополнение дидактическим и наглядным материалом по лексическим темам, приобретены шкафы для игрушек. спортивный комплекс.  Реализация ФГОС ДО осуществляется по всем направлениям, но имеется недостаток в финансировании. 
